Willkommen zum
Sage DPW
Jahresseminar 2022

Natascha Kilian-Sage



Agenda

9:00 —12:00 Aktuelles aus der Lohnsteuer

Michael Seebacher, Fachvorstand und stellvertretender Vorstand
im Prufdienst fur Lohnabgaben und Beitrage (PLB)
Natascha Kilian, Sage

12:45 — 14:40 Gesetzliche Neuerungen 2022/23 und
Produkterweiterungen in lhrer Sage DPW Anwendung
Natascha Kilian, Sage

15:00 — 16:45 Neues im Arbeitsrecht
Stefan Zischka, Delotitte

Sage
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Anderungen ab 2022
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Lohnkontoverordnung

i-inderungen der Lohnkontoverordnung 2006

* Mitarbeitergewinnbeteiligung § 3 Abs. 35 wbs b 211640)

aulRerordentliche Etnmalzahlungen nach § 772a ASVG betl
Pensionisten wbaip213105)

steuerfreie Teuerungspramie gem. § 124b Z 408 EStG wps 1D 212993)

Bei Dienstgebern ohne Betriebsstitte in Osterreich

- freiwilliger Lohnsteuerabzug durch den Dienstgeber
nach § 47 Abs. 111t. b EStG 1988 wbs 1p 213252)




LOhnkontoverordl‘lung Umsetzung im Sage DPW Lohn

Mitarbeitergewinnbeteiligung

Gewinnbeteiligung

stouorfret SV pfL1fd, 97437 Gew. Bet. § 3/1/35 SV 1fd. 97445/97441 Gew. Bet.
anteilige SVIT. 2ur o542 ov/15d. Gew. Bet. § 3/1/35 97447/97443 SV 1fd. Gew.Bet
Gewtlnnbet.

Gewinnbeteiligung

stouerfret SV pfl oy 97438 Gew. Bet. § 3/1/35 5V 7 97446/97442 Gew. Bet. SV SZ
antetlige SV sZzur 97440 SV SZ Gew. Bet. § 3/1/35 97448/97444 SV SZ Gew. Bet.
Gewtlnnbet.




LOhnkontoverordl‘lung Umsetzung im Sage DPW Lohn

AO Einmalzahlung, Teuerungsbonus

auf3erordentliche Einmalzahlung § 772a 97451 AO Einmalzahlung § 772a

Teuerungsbonus freti 97449 Teuerungsbonus fret

Teuerungsbonus pflichtig 97450 Teuerungsbonus pflichtig

« Automatisch in BAO Schnittstelle ab 2022 enthalten



Neues L16 Formular

Anderungen am L16 ab 2022

* Mitarbeitergewinnbeteiligung § 3 Abs. 35

* SV 1in KZ 226 SV Beitrage fur Bezuge gem. § 6//3-8, sowie § 3 Abs. 1
Ziffer 35, soweit steuerfrei bzw. mit festem Steuersatz

«aullerordentliche Etnmalzahlungen nach § 772a ASVG bet
Pensionisten

steuerfreie Teuerungspramie gem. § 124b Z 408 EStG

Fiir Dienstgeber ohne Betriebsstitte in Osterreich
* Freiw. LST-Abzug § 47/11it. b




Neues L16 Formular

Umsetzung im Sage DPW Lohn

e Formular:

e Muster L16 mit Mitarbeitergewinnbeteiligung

 Muster L16 mit Teuerungsbonus

* enthalten im Download 2022_06_003
 ELDA-Schnittstelle:

* neuer Satzaufbau ab 1. Dezember 2022 seitens ELDA gultig
e enthalten in Jahreswartung 2022_12_000




SV-Werte 2023

Sose pppppp



sv-wel’te 2023 Hochstbeitragsgrundlagen und

Geringfugigkeitsgrenzen

Taglich € 195,00 €189,00
Monatlich € 5.850,00 €5.670,00
Jahrlich (S82) € 11.700,00 € 11.340,00
Frele DN (ohne S7) € 6.825,00 € 6.615,00
Monatlich (1fd.) € 500,91 € 485,85
Grenze Pauschbetrag € 751,37 € 728,77




sv-wel‘te 2023 Grenzen fir verminderten ALV-Beitrag

3% € 0 bis 1.885,00 € 0 b1s 1.828,00
2% € 1.885,01bis 2.056,00 <€ 1.828,01bis 1.994,00
1% € 2.056,01bis 2.228,00 € 1.994,01bis 2.161,00
0% ab € 2.228,01 Ab € 2.161,01




SV'Wel’te 2023 Verminderter ALV-Beitrag fur Lehrverhaltnisse

ab 1. Janner 2016

1,2 % € 0 bis 1.885,00 € 0 b1s 1.828,00
0,2% € 1.885,01bis 2.056,00 <€ 1.828,01bis 1.994,00
0% ab € 2.056,01 Ab € 1.994,01

enthalten in Download: 2022_06_002



SV'Wel’te 2023 Sonstige Anderungen

UV-Betltrag 1,1% 1,2 %

E-Card Gebuhr € 13,35 € 12,95

« enthaltenin Jahreswartung: 2022_12_000



Pfandungswerte 2023

Sose PPPPPP



Pfandungswerte 2023 Allgemeine und Unterhalts. -Grundbetrage

Allgemeiner Grundbetrag €1.10,00 €37,00 €1.030,00 € 34,00
Grundbetrag erhoht €1.295,00 €43,00 €1.202,00 €40,00
Unterhaltsgrundbetrag € 222,00 €7,00 €206,00 € 6,00
Hochstberechnungsgrundlage €4.440,00 €148,00 € 4.120,00 €137,00
absolutes Existenzminimum € 555,00 €18,50 € 515,00 € 17,00

enthalten in Jahreswartung: 2022_12_000



DB und DZ 2025

Sose pppppp



DZ-Werte 2023

Burgenland 0,42 %
IKarnten 0,39 %
Niederosterreich 0,38 %
Oberosterreich 0,34 %
Salzburg 0,39 %
Stetermark 0,37 %
Tirol 0,41%
Vorarlberg 0,37 %
Wien 0,38 %




DB ab 2023

Senkung bereits ab 2023 moglich

* Mitdem Teuerungsentlastungspaket Il Senkung DB von 3,9 auf 3,7 % (§ 41 Abs. 5 FLAG)
» Inkrafttreten: ab 1. Janner 2025

» Absenkung fur 2023 und 2024 bereits moglich:
« Uberbetrieblich verankert (z. B. Kollektivvertrag)

* Innerbetriebliche festgelegt

* Formloser interner Aktenvermerk
,Gemal § 41Abs 5a Z 7 Familienlastenausgleichsgesetz wird der Dienstgeberbeitrag fir alle Dienstnehmer, fir die

der Beitrag zu entrichten ist, in den Jahren 2023 und 2024 mit 3,77% der Beitragsgrundlage festgelegt.“
(Quelle: FAQ des BMAW)




Steuerrechtl. Werte 2023

Sose pppppp



Steuerrechtliche Werte 2023

Senkung der Tarifstufe 2und 3
Ab 1. Janner 2023:

*Stufe 2 von 32,5 % auf 30 %

«Stufe 3 von 42 % auf 41% (Ubergangsregelung)
Ab 1. Janner 2024

« Stufe3von41%aufd40 %
« beschlossen mit Okosozialer Steuerreform BGBL | Nr. 10/2022

Sage




Steuel‘I’EChﬂ.iChe Abschaffung der kalten Progression:

Grenzbetrage der Tarifstufen

Werte 2023

s 2
0% bis € 11.693 bis € 11.000
20 % uber € 11.693 bis € 19.134 uber € 11.000 bis € 18.000
350 % uber € 19.134 bis € 32.075 uber € 18.000 bis € 31.000
41 % uber € 32.075 bis € 62.080 uber € 31.000 bis € 60.000
48 % uber € 62.080 bis € 93.120 uber € 60.000 bis € 90.000
50 % uber € 93.120 bis € 1.000.000 uber € 90.000 bis € 1.000.000
55 % uber € 1.000.000 uber<€1.000.000




Steuel“I’EChﬂ.iChe Abschaffung der kalten Progression:

Alleinverdiener.- und Alleinerzieherabsetzbetrag

Werte 2023
ein Kind € 520,00 £ 494,00
zwei Kinder €704,00 £ 669,00
fur ]edlfisnge“ere Zuschlag € 232,00 Zuschlag € 220,00




Steuel“I’EChﬂ.iChe Abschaffung der kalten Progression:
Werte 2023

Verkehrsabsetzbetrag

allgemeiln € 421,00 € 400,00
erhoht € 726,00 € 690,00
Zuschlag

(AN-Veranlagung) € 684,00 € 650,00




Steuel‘I’EChﬂ.iChe Abschaffung der kalten Progression:

erh. Verkehrsabsetzbetrag und Zuschlag

Werte 2023 Einschleifgrenzen
_erh. VAB € 12.835,00 £€12.200,00
einschleifen
erh. VAB €13.676,00 £€13.000,00
eilnschleifen
Zuschlag
AN-Veranlagung) € 16.832,00 £16.000,00
Zuschlag € 25.774,00 €24.500,00

(AN-Veranlagung)




Steuel“I’EChﬂ.iChe Abschaffung der kalten Progression:
Pensionistenabsetzbetrag
Werte 2023

allgemeiln € 868,00 € 825,00

erhoht €1.278,00 €1.214,00




Steuel‘I’EChﬂ.iChe Abschaffung der kalten Progression:

Pensionistenabsetzbetrag Einschleifgrenzen

Werte 2023
€ 863,00 € 18.410,00 €17.500,00
€ 868,00
(einschleifend) € 26.826,00 €25.500,00
€1.278,00 € 20.967,00 €19.930,00
€1.278,00
(einschleifend) € 26.826,00 €25.250,00




Es sind keine Anpassungen settens
des Anwenders notig!

Alle Anderungen sind automatisch
mit Abrechnung Janner 2023
wirksam.




Steuerrechtliche Werte 2023

Grenzbetrag Pensionsabfindungen

«§ 67 Abs. 8 lit. e begunstigter Halftesteuersatz fur Pensionsabfindungen
bis zu einem Barwert von € 14.400,- (bisher € 13.200,00)

Lohnart B030  Text Pens.abf §67/8e <= Barwert

Allgemein Abgaben Brutta T Eingaben ]
Lo J.o 4]
lfd. Bezug 568 Allg. SBE6N.E SBE67/3.4 [V Brutonachbewertung
SBEEV/E stfrei § 3 stirei § 26/4 SBERVST
Jahres btel stfrei & 3410 o pfl. . o pfl 32
kommunalst. FLAF Basis Machtschicht W[ SB & 67/8
Furzarheit v [Brutto L16 Schlechtwetter =SB ERYAN -
B abgr Tage B wall | Steuerungen
Uberschrift Code Beschreibung
Stelle 2 Let-Steuerung 3 |Par. 57/8 e Pens.abf. 1/2 Satz
I [




Steuerrechtliche Werte 2023

Grenzbetrag Pensionsabfindungen
* Lohnart Penstonsabfindung uber Barwert € 14.400,-

Lohnart 6040 Text Pens.abf 267/10 > Barwert

Allgemein I Abgakben I Brutto I Eingaben ]
R EEREN
Ifd. Bezug 68 Allg. =B EB/1.2 =B E67/3.4 || Bruttonachbewertung
SBEE?E stirei &3 stirei & 26/4 =B 8 R7/7
Jahres Btel stfrei & 3010 o il Ifd. o pll. 52
Kommunalst. FLAF Basis Machtschicht SBE ERA
Kurzarbeit ¥ |Brutto L16 Schlechtwetter [ SB &R0 -
B abgr Tage B wall Steuerungen
Uberschrift Code Beschreibung #
| |

Seite 50




Steuerrechtliche Werte 2023

Zinsen Gehaltsvorschiisse

« /1nssatz: 1,0% (bisher 0,5 %)

nur fir Darlehen die € 7.300,- Uibersteigen
BMF vom 3. November 2022




Steuerrechtliche Werte 2023

Zinsen Gehaltsvorschiisse
* Anzelge im Darlehen ab 1. Janner 2023

[ Allgemein I mipf l ‘

| O <l

Rang: - Art D+ Gruppe: [ gestoppt

Verwendung: | Darlehen Wohnung

Schuld:;|20.000, 00 Auszahlung am; |02-06-2016 1.Rate ab:|02-06-2016 |
Rate: (550,00 Lohnart Rate: 3030 Saldolohnart: |0
Rate bei 5Z:|9,00
Zinsen %:(0,00 Art: | Zinsenab:| ~ - im Monat; | ©
[4 Zinsen Kapital Lohnart |0
ST-/ Sv-pflichtige Zinsen
Prozent: ah;|01-01-2022 LOA 32

DN/ tagliche Arbeiten > Lohn > Zahlungsverpflichtung > Darlehen




Sonstige gesetzl.
Anderungen 20235

Sose ssssss



Firmen PKW
Grenzwerte

Grenzwerte CO2-Emission fur Firmen PKW nach
Erstzulassungsjahr 1,5% (max. € 720,00)

2023
Erstzulassung
1.1.2023

2024
Erstzulassung
1.1.2024

2025
Erstzulassung
1.1.2025



Kurzarbe1it

Verlangerung Phase 6

* Phase 6 der Kurzarbeit war bis 31.12.2022 befristet
*Verlangerung bis 30.06.2023

 Anderung des Arbeitsmarktservicegesetz
*15 % Anhebung J/6 und Kontrollsechstel nur bis 2022

(@
OQQEe
0QQG




Ausblick 2023

Sose 333333



Pendlerpauschale

Auslaufen erhohtes Pendlerpauschale

* befristete Anhebung der Pendlerpauschale und des Pendlereuros
lauft noch bis 30.6.2023

*mogliche Verlangerung?




Homeoffice im Ausland

Verlingerung sozialversicherungsrechtliche Ubergangsphase

*geplante Verlangerung bis 30.06.2023

*bel min. 25% der Arbeitszeit im Wohnsitzstaat innerhalb von 12
Monaten fallt SV-Pflicht an Wohnstitzstaat

- Uberlegungen, dass Grenzen zwischen 40 und 50% neu festgelegt
werden




Ausblick Sage DPW

Sose gggggg



ELDA Satzaufbau

Arbeits.- und Entgeltbestatigungen Wochengeld
*Entfall der Felder:

* Sonderzahlungsumfang

» Sachbezugsumfang
*zwingend ab 01.02.2023

(@
OQQQR
0QQG




ELDA Satzaufbau

Abmeldung mit Abmeldegrund 12 (= Ummeldung)

*neue Felder:
 Ummeldedatum: Anmeldedatum bet neuer Betltragskontonummer
- Zielversicherungstrager (Versicherungstrager neu)

« Ziel SV Konto (SV Konto des Versicherungstrager neu)
*nicht bet Ummeldung zu BVAEB
«zwingend ab 01.02.2023

(@
OQQEe
0QQG



ELDA Satzaufbau

Umsetzung im Sage DPW Lohn
 Abomeldung um Abmeldegrund 12 (= Ummeldung)

Abmeldung - Neuanlage - dvB001M4.w

Firma/Personalnr: 90071322 WENR Geburtsdatum: T6-04-1973
5% Kontonummer: 09403450 Wiener GKE

Familienname: GIEES

YYormame: Leroy Jethro

Abmeldedatum: |3
Abmeldegrund: Ummeldung

O geringfiigig
Ende Beschaftigungsverhaltnis:
Kindigungsentsch. ab: his:

Ersatzleistung ab: his:
Betriebliche Yorsorge Ende:

Urnmeldedaturn: [01-02

Zielversicherungstrager: N Miederostereichische GKK
gslrag

Ziel SV Konto: 19403450 |

[J2anderall Urmmeldung




Tipps Sage DPW

Sose



Krank in Sage DPW Abwesenheit

Kontrolle der ABW-Gruppen

. Abwesenheit Gruppe - WU2303.W

1.

Datei  Programm  Hilfe

Ist die Art hinterlegt?
S .l'e r .l'n er eg . Code Beschreibung Suche:
Code Gruppe Beschreibung ~
k. G-100 Krank Ang.woll 7/2018
b G-110 Krank Ang. Teilentgelt 502 v

Gruppe | Lohnaren

YWachenplan: [MO-50
ﬁl‘t K

I Sondertage I Farameter

I Zusatzpar. ]

o [+]
Code: k
Gruppe: G-110

] <l

Krankheit

Beschreibung:|

¢ Ang. Teilentogelt ] |

Faolgegruppe: |G-120 Krank Ang. ohne A

Anspruch nach: O Kalenderjahr @ Arbeitsjahr (O nicht relewvant

Elerec:hnungsart Art runden:l:l
Anspruchstabelle:l:l

[ o I =

Pfad: Definitionen / Abwesenheit > Abwesenheit Gruppe > Reiter Gruppe

Punders 0,29 |
Anspruch[22:00 |

MO-S0 “Wochentage: 7
Krankheit Farallelgruppe:

| T [ P O




Krank in Sage DPW Abwesenheit

Kontrolle der ABW-Gruppen

B Abwesenheit Gruppe - WU2803.W

Datei Programm Hilfe
2' Proze ntsatz ® Code O Beschreibung Suche: |
Code Gruppe Beschreibung A
k G-100 Krank Ang. voll 7/2018
k G-110 Krank Ang. Teilentgelt 50% v
I I TParameter I |
) O <]
Allgemein
Anspr. It. Firmenbez.: E Formel Anspruch:|©
Uberrechnen bei Anderung Arheitszeit @ Nein O Ja Anspruch () Saldo () EuGH
Krankheit
Teilentgelt Prozent: | S0 Wartezeit Krank: | ©
Anspruchstabelle alt:|

Pfad: Definitionen / Abwesenheit > Abwesenheit Gruppe > Reiter Parameter




Krank in Sage DPW Abwesenheit

Diese Kennzeichen sind wichtig fiir
 Arbetts.- und Entgeltbestatigung Krankengeld

« BV-Automatik betl Krankhett

*mBGM: Beginndatum

* mogliche Aliquotierung der Sonderzahlungen
* KUrzung SV-Tage

* Schnittmonate ausnehmen

e Kontrollsechstel




Kontrollsechstel

Kontrollsechstel im Sage DPW Lohn

automatisch im Dezember

* bel sinkendem Jahressechstel erfolgt Nachzahlung der
Lohnsteuer (sett 2020)

*bei steigendem Kontrollsechstel erfolgt eine Riickverrechnung
der Lohnsteuer (sett 2021)




Kontrollsechstel

Ausnahmen flir Nachzahlung im Dezember

* Elternkarenz

* Papamonat

* Mutterschutz

* Dienstnehmer mit Krankengeld aus der gesetzl. Krankenversicherung
* Bezug von Rehabilitationsgeld

 Pflegekarenz oder Pflegeteilzeit

* Familienhospizkarenz oder Familienhospizteilzeit




Kontrollsechstel

Ausnahmen fiir Nachzahlung

* Wiedereingliederungsteilzeit

* Grundwehrdienst oder Zivildienst
* Alterstetlzett

* Tetlpension

* Beendigung des Dienstverhaltnisses, wenn im Kalenderjahr kein
neues Dienstverhaltnis bel demselben Arbettgeber oder etnem mit
diesem verbundenen Konzernunternehmen eitngegangen wird.

Sage




Kontrollsechstel

Wann soll das Kontrollsechstel manuell vor Dezember ausgelost
werden?

* bel Austritten mit Wiedereintritt im gleichen Unternehmen bzw.
Konzern im Kalenderjahr, wenn nicht bereits im Austrittsgrund
hinterlegt ist

* beil Auszahlung der letzten Sonderzahlung vor Bildungskarenz

* KEINE generelle Ermittlung fiir alle Dienstnehmer vor Dezember




Kontrollsechstel

Kontrollsechstel manuell auslosen im Sage DPW Lohn

B srutto/Abrechnung - WV2000.W - a X
Datei Programm Hilfe
variabel erfasst erfasst/generiert ubergeleitet alle auch abgelaufene anzeigen Bezug:
LOA Beschreibung Mo At Kst Einheit Satz Betrag VvV Yon Bis MNetto Code Unterb. von Unterb. bis T
1000(Gehalt 1[EIN 0,00 0,00 10.000,00| (01-01-2022
< >
Loa: jéf' | Kontrollétel rechnen (EH1.00) EH: 1,00 ' Qatz: ]_: 00 ‘Betrag. 0,00 [[ ] Mo: ‘ '
giitig:| -~ - - - - [ OUur Kst.: | Code: |
Unterbr:| = - (- - -~ ‘ Tafel: . Gruppe: | Kiv-J: _"J
Bez NZ: | ' BezZ NZ: |
Ve - 'A ‘

e nur tm Anlassfall




Archivieren von Lohnarten

Lohnartenanderung

. e B Lohnart - Wv2016.W X
Datei Programm Hilfe
1. Archivieren der Lohnart e« reowmm e

Lohnart | 855 Text |Monat Offi Ticket <l <>l

LOAin Buchungsbeleg = LOA infaus Basis Lohnkontozeilen Abholen Firmenbezug  LOA auf Schnittgruppe
Buchungsbelegzeilen Bezugsbasen Abholen zusatzl. Daten Steuerungen Zuordnungen

Bezugsstatus LOA archivieren Sonderlohnarten
Allgemein AldpstTEn ] Brutto I Eingaben
Lohnart archivieren - DV20168.W X

Bitte denken Sie daran, die Lohnart auch fur das Jahr davor zu archivieren,

wenn in diesem noch Abrechnungen gemachtwerden sollen.

Lohnart: €55

Archivierungsjahr: m

1Cnde Beschreibung

n. auszahlungswirk. Korrektur
9 nicht pfandbare Betrage
’ Stelle 24 diverse 4 Werksverkehr: Jobticket




Archivieren von Lohnarten

Lohnartenanderung

B Lohnart - wv2016.W
2. nach Archivierungjos regem s
Lohnart >855l iTeﬂ: ‘Monal Offi Ticket e < > Y T
LOA in Buchungsheleg LOA infaus Basis Lohnkantozeilen Abholen Firmenbezug | LOA auf Schnittgruppe
Buchungshelegzeilen Bezugshasen Abholen zuséatzl. Daten Steuerungen Zuordnungen
Bezugsstatus LOA archivieren Sonderlohnarten
[ Allgemein I Abgaben T Brutto T Eingaben ] 1! Lohnartenarchiy !!!
’” + X
Lohnart £5¢ Text Monat Offi Ticket
zus. Text fur Nettoz..:
Koppelung: © Druckkz: ™ Vorzeichen: * inaktiv
Formel: * Einheitenbez.: Erfassung: L/G-Tafel:




Archivieren von Lohnarten

Lohnartenanderung — .

Datei Programm Hilfe

® Jahr/Monat OLoa OBeschreibung  Jahr:|2022 | Monat(39=alle):|%% | Loa:|0 Text:|

Jahr Monat Lohnart Text Kappelung

3. bearbeiten Archiv L — ;

LOA infaus Basis Bezugsbasen Steuerungen Zuordnungen
Allgemein ] Abgaben I Brutto ]
o
Lohnart: 255 Text: | Monat Offi Ticket
zus. Text fiir Nettoz.:
Koppelung: Druckkz: N Vorzeichen: +
Formel: 1 Einheitenbez.: Edassung: L/G-Tatel:
abholen KV: © KV Int.: Runden: ©- Artrunden:
Faktar: 9, Einheiten DS:
Multiplikator: ©» Satz DS:
Divisar: Y- Betrag DS:
Aliquotieren: . KOA Arb.: KOA Ang.:
Text [Monat mit Jobticket, Klimaticket 2us. DS

Text




Jahresabschluss

Priifung Abschluss Vorjahresabrechnung

. Jahresabschluss - WV3220D.W X
Datei Hilfe

Firma: Buntund Schan (fallw. Besch)

aktuelles Jahr. 2022

nachstes Jahr: 2023

DPW - Hinweis X

Enter

Der Jahresabschluss kann noch nicht durchgefuhrt werden,
da im Vorjahr noch ein Monatsabschluss durchgefahrt
werden muss.

Die Vorjahresabrechnung wurde NICHT durch einen Monatsabschluss
abgeschlossen!




Jahresabschluss

Priifung Abschluss Vorjahresabrechnung
Durchfuhren Monatsabschluss in Vor]ahresabrechnung

B Monatsabschluss Vorjahr - WV0300DV.W
Datei Hilfe

Firma: B Bunt und Schon (fallw. B

aktuelle Periode: 13/ 2021

nachste Periode: 14/ 2021

Folgende Listen fehlen noch :

Name Bezeichnung

Pfad: Lohn >Vorjahresabrechnung > Monatsabschluss VJ

(@
OQQEe
0QQG




Jahreswartungen 202

Sose



Voraussichtl. Termine und Inhalte

Jahreswartung 2022_12_000 (07.12.2022)

* alle Downloads sett der Halbjahreswartung
* Jahresabschluss 2022/2023
- gesetzliche Anderungen, die bis 14.11.2022 verlautbart wurden

* ELDA Satzaufbau (gultig ab 01.12.2022, zwingend ab 01.02.2023)
* L16 und L17 ab 2022
* A/E Bestatigungen Wochen.- und Krankengeld

* Entsendungsantrage
* Produktverbesserungen




Jahreswartungen 2022

Download 2022_12_001 (12.01.2023)

- gesetzliche Anderungen, die nach 15.11.2022 verlautbart wurden
* ELDA Satzaufbau (glltig ab 01.12.2022, zwingend ab 01.02.2023)

* Abmeldung mit Abmeldegrund 12 (= Ummeldung)




