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AV DSGVO Sage GmbH 

Anhang-01: Produkte, Datenkategorien, betroffene Personen | Stand 09 2023) 
 

Einzelvertrag / -verträge Betroffene 
Datenkateg
orien* 

Betroffene 
Personen** 

Sage DPW-Module   

Stammdaten Verwaltung mit Sage DPW Portal und Sage DPW Client 1, 8 MA 

Personalverrechnung mit Sage DPW Lohn 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 MA 

Personalkostenplanung mit Sage DPW Budget Plus 1, 2, 3 MA 

Zeiterfassung mit Sage DPW Zeit Plus 1, 2, 3, 9, 10 MA 

Abwesenheitsverwaltung mit Sage DPW Abwesenheit Plus 1, 2, 3, 10 MA 

Reisekostenabrechnung mit Sage DPW Reise Plus 1, 2, 3, 4, 11, 12 MA 

Personalentwicklung mit Sage DPW Bildung 1, 13 MA 

Sage DPW-Mitarbeitergespräch 1, 14 MA 

Leistungsorientiertes Entlohnungssystem mit Sage DPW Prämie 1, 2, 15 MA 

Kompetenzmanagement mit Sage DPW Kompetenzen 1, 2, 16 MA 

Personalcontrolling mit Sage DPW Report 1, 2, 3, 17 MA 

Abbildung der Organisationsstruktur mit Sage DPW Stellenplan 1, 18 MA 

Dokumentenmanagement mit der Sage DPW Digitalen Personalakte 22, 23 MA 

Bewerbermanagement mit Sage DPW Bewerber inkl. Jobportal 19, 20 BEW 

Sage DPW– Web (WEB-Userverwaltung) 21 MA 

Aktivitätenmonitor 24 MA 

Whistleblowing 25 MA 

Projektzuordnung mit Sage DPW Leistungserfassung 1, 2, 3, 9, 10 MA 

Sage DPW-Personaleinsatzplanung 1,2,3,9,10 MA 

Darlehen- und Exekutionsverwaltung mit Sage DPW Darlex 7 MA 
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* Betroffene Datenkategorien 

1. Mitarbeiterstammdaten privat (z.B. Name, Titel, Geburtsdatum, private Anschrift, Geschlecht, private E-Mail, private 
Telefon- und Mobilnummer, Sozialversicherungsnummer, Nationalität, Religion 

2. Mitarbeiterstammdaten Firma (z.B. Firma, Arbeitsstätte, Kostenstelle, Abteilung, Eintrittsdatum, Austrittsdatum, 
Austrittsgrund, Firmen-E-Mail, Firmen Telefon- und Mobilnummer, Beruf, Tätigkeit 

3. Kollektivvertragsdaten (z.B. KV-Einstufung, monatliche Arbeitszeit) 

4. Bankverbindungen 

5. Personalverrechnungsstammdaten (z.B. Krankenkasse, Gemeinde, Gehalt, Lohn, Abgaben, Pflichtigkeiten/ Steuerungen, 
Buchungskreis, Beschäftigungsart, Karenzierung, Mutterschutz, Präsenzdienst, Zivildienst, Altersteilzeit) 

6. Personalverrechnungsdaten pro Monat (z.B. alle relevanten Daten laut Einkommensteuergesetz Paragraf 76, 
Bezugsnachweis) 

7. Exekutionen (z.B. Exekutionsaktdaten, Saldo) 

8. Gerichtliche oder interne Verfahrensdaten (z.B. Verwarnungen, Entlassungen) 

9. Zeiterfassungsdaten (z.B. Zeitbuchungen, Leistungsdaten, Abwesenheitsinformationen, Sollzeit-Planungsdaten) 

10. Abwesenheitsverwaltung (z.B. Ansprüche Urlaub, Krankenentgelt, Pflegefreistellung, Verbrauch) 

11. Dienstreiseabrechnung-Stammdaten (z.B. Dienstfahrzeug, Privatfahrzeug, Gebührenstufe, KV-Steuerungen) 

12. Dienstreiseabrechnung-pro Dienstreise (z.B. Antrags-/Freigabe-/Genehmigungs-Daten, Ort Abfahrt, Strecke, Ziel, 
Datum/Uhrzeit, Dienstreisegrund, Dokument-Dienstreiseabrechnung) 

13. Bildung (z.B. Ausbildungsdaten (Schule, Kurse, Zertifikate), Besuch interne Kurse, Bildungsziele) 

14. Mitarbeitergespräche (z.B. Zieldefinitionen, Reviewdaten) 

15. Zielvereinbarung/ Erfolgsprämie (z.B. Zieldefinitionen, Punktewertung, Berechnungsbeschreibung, Erreichungsgrad, 
Ergebnis) 

16. Kompetenzmanagement (z.B. Bewertung und Analysen der MA nach Kompetenzkategorien, Zuordnung MA zur 
Kompetenzart: Sollpunkte - IST-Punkte, Abgleich) 

17. Kennzahlen (z.B. Mitarbeiter Basisdaten, Bezugsentwicklung für Mitarbeiter) 

18. Stellenplan (z.B. Vorgesetzte, zugeordnete Mitarbeiter, Berechtigungszuordnungen) 

19. Bewerbermanagement-Stammdaten (z.B. Name, Titel, Geburtsdatum, private Anschrift, Geschlecht, private E-Mail, 
private Telefon- und Mobilnummer, Ausbildung, Werdegang, Dienstzeugnisse) 

20. Bewerbermanagement pro Bewerbung (z.B. Grund, Gehaltsvorstellung, aktuelle Beschäftigung, Bewertung, Absagen, 
Zusage) 

21. Web-Userverwaltung (z.B. User-Anlage für Applikationen, Berechtigungen für Applikationen, Zuordnung Vorgesetzter-MA) 

22. Digitale Personalakte Mitarbeiter (z.B. Dienstverträge, Vereinbarungen, SV-Meldungen, Dienstzeugnisse, 
Bezugsnachweise, Zeitnachweise, Dienstreiseabrechnungen, Exekutionsakte, Austrittsdokumente, Verwarnungen) 

23. Digitale Personalakte Bewerber (z.B. Bewerbungsschreiben, Bewerbungsmappe (CV), Zusage/Absage-Schreiben) 

24. Web-User-Tracking-Daten (z.B. Datum/Uhrzeit-An/Abmeldung, Funktion-Aufrufe/Beendigungen, Änderungen in der 
Userverwaltung, Änderungen in der Berechtigungsverwaltung) 

25. Whistleblowing Meldedaten (z.B. Kontaktdaten des Hinweisgebers, Meldung des Hinweisgebers, personenbezogene Daten 
die in der Meldung beinhaltet sind wie z.B. im Fließtext oder in Dokumenten). 

Die Entscheidung, welche Arten von personenbezogenen Daten von Mitarbeitern bzw. Bewerbern mit den o.g. IT-Produkten 
zusätzlich zu den genannten Datenkategorien verarbeitet werden, obliegt gemäß § 4 (2) der Vereinbarung zur 
Auftragsverarbeitung dem Verantwortlichen. 

** Betroffene Personen: MA = Mitarbeiter / BEW = Bewerber 


